
De fyra faktorerna i Pulsb
Pådrivande
Dominant

Utåtriktad
Influerande

Lyhörd
Stabiliserande

Systematisk
C kompitens-
sökande

Bestämd

Direkt/rak

Dominant

Handlingskraftig

Initiativtagande

Kraftfull

Krävande

Modig

Nyfiken

Resultatorienterad

Avvaktande

Fridsam

Försiktig

Grupporienterad

Ifrågasättande

Mild

Mjuk

Sansad

Varsam

Ödmjuk

Generös

Inflytelserik

Kontaktbar

Positiv

Säljande

Sällskaplig

Talför

Verbal

Vänlig

Övertygande

Allvarlig

Distanshållande

Fundersam

Inåtvänd

Logisk

Reserverad

Saklig

Skeptisk

Undersökande

Värderande

Behärskad

Grundlig

Grupporienterad

Hjälpsam

Lojal

Lyssnande

Sansad

Serviceorienterad

Stabil

Tålmodig

Aktiv

Energisk

Flexibel

Impulsiv

Ivrig

Livlig

Otålig

Rask

Rastlös

Snabb

Anpassningsbar

Diplomatisk

Disciplinerad

Exakt

Foglig

Formell

Försiktig

Logisk

Noggrann

Precis

Bestämd

Envis

Fast

Frigjord

Oberoende

Obunden

Oböjlig

Orädd

Självrådig

Självständig

Resultat, Påverkan, Makt

Vill ej misslyckas

Människor, Erkännande, 

Visar känslor

Vill ej bli förnekad

Kontinuitet, Trygghet, Service

Gillar inte snabba 

förändringar
Riktlinjer, Noggrann, Anpassning 

Ogillar konflikter

A A Å Å

Å Söker ledning, Samspel

Vill ej bli utnyttjad

Saklighet, Kompetens

Vill ej bli ifrågasattÅ A Omväxling, Händelser

Gillar ej stagnation

Självständighet, Frihet

Vill ej bli detaljstyrdA

Aktivt/Återhållsamt beteende i en 

konkurrerande miljö.

Aktivt/Återhållsamt beteende i en 

vänlig miljö.

Aktivt/Återhållsamt beteende i en 

vänlig miljö.

Aktivt/Återhållsamt beteende i en 

konkurrerande miljö.


